
 

Projekt „Dla rodziny” - doskonalenie zawodowe kadr systemu wspierania rodziny i pieczy zastępczej 
jest współfinansowany przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego  

w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój na lata 2014-2020 

 

Propozycje tematów szkoleń do opracowania oferty szkoleniowej: 

 

III. Szkolenia z zakresu stosowania prawa 

1. Wybrane zagadnienia z zakresu prawa (rodzinnego, administracyjnego, karnego, 

cywilnego, pracy i zabezpieczenia społecznego). 

2. Regulacje prawne w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej. 

3. Przetwarzanie i ochrona danych osobowych. 

4. Zamówienia publiczne - procedury zasady udzielania, planowanie, szacowanie. 

5. Prawo w praktyce 

 wydawanie decyzji administracyjnych; 

 procedura odebrania dziecka z rodziny; 

 umowa o pracę czy zlecenie; 

 odpowiedzialność pracownika; 

 prawo pracy; 

 ustawa o świadczeniach rodzinnych; 

 ustawa o pomocy państwa w wychowaniu dzieci; 

 Fundusz alimentacyjny; 

 pomoc społeczna; 

 sytuacja odebrania dziecka – ustawa o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie; 

 postępowanie o ustalenie odpłatności dla rodziców biologicznych. 

 

 

Zgodnie z załącznikiem 12 - Minimalny zakres szkolenia z ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. 

o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej wraz z propozycją tematyki szkoleń. 

 


