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PROGRAM SZKOLENIA:

1. Idea i zalozenia wspdipracy interdyscyplinarnej i
migdzysektorowej na rzecz rozwigzywania lokalnych probleméw
spotecznych. Obowigzujgce regulacje prawne.

2. Potrzeby i oczekiwania JST i NGO wobec wspotpracy.

3. Korzysci ze wspotpracy, efekt synergii w dziataniach na rzecz
spotecznosci lokalnej.

4. Planowanie wspotpracy — podstawowe warunki dla efektywnej
wspotpracy.

5. Podstawowe zasady tworzenia i rozwijania partnerskiej
wspotpracy. Formy wspotpracy.

6. Przyktady dobrych praktyk wspoétpracy JST i NGO. °

Fundusze Uni j

(AR nia Europejska
Europejskie Europejski Fundusz Spoteczny
Wiedza Edukacja Rozwdj

Wspdtpraca jest wspoétdziataniem ze sobg jednostek lub
grup ludzi wykonujgcych swoje czastkowe zadania, aby
osiggna¢ jakis wspolny cel. Opiera sie na wzajemnym
zaufaniu i lojalno$ci oraz na podporzgdkowaniu sie celowi,
nalezycie uswiadomionemu sobie przez wszystkie
jednostki lub grupy.

Zrédio: Nowy stownik pedagogiczny”, W. Okon, Wydawnictwo Zak, Warszawa 1996

Wspotpraca interdyscyplinarna obejmuje wspétprace oséb

ilub instytucji zajmujacych sie réznymi dyscyplinami,
obszarami, specjalnosciami, branzami dziatalnosci.

Wspodtpraca  miedzysektorowa  dotyczy  podmiotow
reprezentujgcych rézne sektory wiasnosci: publiczny, °

spoteczny (obywatelski) i prywatny (rynkowy).
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1. Idea i zalozenia wspoétpracy
interdyscyplinarnej i miedzysektorowej
na rzecz rozwigzywania lokalnych probleméw
spotecznych. Obowigzujace regulacje prawne.
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Podstawy ustrojowe — Konstytucja RP:

zasada wspotdziatania wiadz (Preambuta),

* zasada dialogu obywatelskiego (Preambuta), oznacza zobowigzanie
organdéw publicznych do podejmowania decyzji w porozumieniu z
obywatelami i ich organizacjami; to podstawa tak zwanej partycypac;ji

spotecznej i konsultacji publicznych,

* d p liczosci  (Preambuta), zwana takze zasadg
subsydiarnosci, postulujgca, ze nigdy nie nalezy powierza¢ jednostce
wigkszej tego, co moze zrobi¢, réwnie wydajnie, jednostka mniejsza,
blizsza obywatelowi; to podstawa m.in. do zlecania zadan publicznych

organizacjom obywatelskim,
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Ustawy samorzadowe wskazujg, ze jednostki samorzadu terytorialnego w
celu wykonywania swoich zadan mogg zawiera¢ umowy z innymi podmiotami,

w tym organizacjami pozarzagdowymi.

W zadaniach samorzadu gminnego, powiatowego i regionalnego jest

wspétpraca z organizacjami pozarzagdowymi.
Ustawa o pomocy spotecznej w kilku miejscach méwi o wspotpracy.

Przede wszystkim organy administracji rzadowej i samorzadowej realizujg
zadania pomocy spotecznej wspétpracujac z organizacjami spotecznymi

i pozarzadowymi, Kos$ciolem Katolickim, innymi ko$ciotami, zwigzkami

wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi i prawnymi.
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Europejski Fundusz Spolecz
Wiedza Edukacja Rozwoj pe poteczny

Praca socjalna prowadzona jest we wspdipracy z osobami i rodzinami w
celu rozwinigcia lub wzmocnienia ich aktywnosci i samodzielno$ci zyciowej
oraz ze spotecznoscig lokalng w celu zapewnienia wspotpracy i koordynaciji
dziatan instytucji i organizaciji istotnych dla zaspokajania potrzeb cztonkéw

spotecznosci.

Zadaniem pracownika socjalnego jest wspétpraca i wspdtdziatanie z innymi
specjalistami w celu przeciwdziatania i ograniczania patologii i skutkéw

negatywnych zjawisk spotecznych, tagodzenie skutkéw ubdstwa.

Ustawa o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie wymaga tworzenia

przez samorzady zespotdw interdyscyplinarnych.

Europejski Fundusz Spolecz
Wiedza Edukacja Rozwoj pe poteczny
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Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie naklada

generalny obowigzek wspétpracy administracji publicznej z organizacjami

pozarzagdowymi w zakresie realizacji 39 zadan sfery pozytku publicznego.

Sg wsrdd nich m.in.:

* pomoc spofeczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuaciji
Zzyciowej oraz wyrdbwnywanie szans tych rodzin i oséb,

* wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej,

* dziatalno$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych,

* promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajacych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy,

* dziatalno$¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym,

* dziatalnos¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechnianie i ochrona praw dziecka,

* przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

Fundusze i i
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Ustugi uzytecznosci publicznej a sfery pozytku publicznego
Ustugi spoteczne uzytecznos$ci publicznej sg tozsame ze sferami pozytku publicznego.
Oznacza to, ze mozemy je realizowa¢ w duzej mierze zaréwno w trybie dziatalnosci
pozytku publicznego, jak i w trybie zaméwienia publicznego.

Dziatania pozytku publicznego

pomoc spoteczna e pomoc spoteczna, w tym pomocy rodzinom i osobom w
trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrdwnywania szans tych
rodzin i oséb;

e dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i
spotecznej oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

e dziatalno$¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

e dziatalno$¢ na rzecz kombatantdw i 0sdb represjonowanych;

edukacja publiczna nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, oswiata i wychowanie
kultura, ochrona zabytkéw e kultura, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego;
i opieka nad zabytkami e podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej,

pielegnowanie polskosci oraz rozwéj $wiadomosci narodowej,
obywatelskiej i kulturowej;

kultura fizyczna i turystyka, e wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej;
e wypoczynek dzieci i mtodziezy; '
e turystyka i krajoznawstwo;
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Ustugi uzytecznosci publicznej a sfery pozytku publicznego

Ustugi spoteczne Dziatania pozytku publicznego

polityka prorodzinna

wspieranie 0s6b
niepetnosprawnych
promocja i ochrona zdrowia

przeciwdziatanie bezrobociu
oraz aktywizacja lokalnego

e wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej;

e dziatalno$¢ na rzecz rodziny, macierzyristwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka;

e przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

dziatalno$¢ na rzecz osdb niepetnosprawnych

ochrona i promocja zdrowia

promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej o0séb

pozostajacych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy

rynku pracy
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Ustawa o partnerstwie publiczno-prywatnym okresla zasady wspétpracy

prywatnego,

podmiotu  publicznego i  partnera gtéwnie  przy

przedsigwzigciach inwestycyjnych.
Ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju oraz ustawa o

zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spoéjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 okreslajg ksztatt
porozumien i umoéw partnerskich w zakresie realizacji przedsiewzigé

finansowanych ze $rodkéw unijnych.
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Pozaprawne przestanki wspotpracy:

* idea dobrego rzadzenia,
* idea zrébwnowazonego rozwoju,
* idea dobra wspodlnego.

Instytucje publiczne i organizacje obywatelskie, choé majg rézny zakres i
sposob dziatania taczy wspoélny cel: lepsze zaspokajanie potrzeb

spotecznych i to jest najwazniejsza przestanka i zarazem cel

wspotpracy.

Warunkiem wspdipracy réznych podmiotéw w spotecznosci lokalnej jest

wysoki poziom kapitalu spotecznego rozumianego jako wzajemne

zaufanie i che¢ do kooperacji.
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Odsetek os6b ufajacych innym ludziom w Polsce w latach 1992-2015 i
Sredni poziom zaufania w 15 krajach UE w 2014 roku (zrédto: Diagnoza
Spoteczna 2015)
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Wyniki sondazu CBOS ,,0 nieufnosci i zaufaniu” z marca 2018 roku

55 ] 3% Bardzo duza ufnos¢, otwartosc (+3)
L LE Srednia ufnosé (+2)
7%
Niewielka ufnosé (+1)
( o Postawa ambiwalentna (0)
Niewielka nieufnosé (-1)
68 17%
Srednia nieufnosc (-2)
" m Bardzo duza nieufnos¢, ostroznosc (-3)
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2. Potrzeby i oczekiwania JST i NGO wobec
wspotpracy.




Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukadja Rozws]

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Wymiana wiedzy, do$wiadczen, kompetencji

l LUDZIE
Podejmowanie wspdlnych dziatan ad hoc 1

l PROCEDURY
Koordynowanie dziatan
Wspdlne decyzje, wspodlna realizacja INSTYTUCJE

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukadja Rozws]

Wspotpraca biezaca, ad hoc, w razie potrzeby: wiem, ze gdy zwrdce sig
o pomoc w konkretnej sytuacji, nie zostang odprawiony z kwitkiem.

WspdlIna realizacja okreslonego dziatania, zadania, projektu: mamy wspélne
zadanie, wymieniamy si¢ informacjami i koordynujemy dziatania, aby
je zrealizowac.

Wspoitpraca stata, stuzaca realizacji wspdinych celéw, wedtug ustalonych
zasad i regut: wspdlnie realizujemy roézne zadania, zgodnie z przyjetym

zakresem odpowiedzialno$ci i zasadami wspotpracy.

Fundusze |
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miedzysektorowa lokalne roboczy
tréjstronna publiczno-prywatne koordynujacy
platforma projektowe interdyscyplinarny
Moze obej Ma Jest najbardzie] owy,
ie jest p w celu realizacji
i igzywane przez Planu/P Proj., zlozony

krétkoterminowe, mniej
konkretne

w kontekscie celow

i rezultatéw
(ATMOSFERA)

grupe instytucji/pod. w
konkretnym celu

i na okreslony okres
(STRUKTURA, RAMY)

z konkretnych oséb (nie
instytuciji) , dotyczy spraw
biezac.

i bezposrednich relacji
(DZIALANIE)
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3. Korzysci ze wspotpracy, efekt synergii
w dziataniach na rzecz spotecznosci lokalne;j.

E‘l’l'r‘g;:jzseki A Unia Europejska
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Po co wsPOLPRACOWAC ?

Aspekty merytoryczne | Aspekty organizacyjne Aspekty finansowe

Fundusze . Unia Europejska
E Europejskie EuropqskannduszSpnmJe(my
Wiedza Edukacja Rozwoj
Po co podejmowac wspotprace czyli czy ,,2 +2 =5"

Synergia - efekt zaangazowania zespotu jest wigkszy niz suma
dziatan podejmowanych samodzielnie przez poszczegéine
podmioty.

Z czego wynika ta warto$¢ dodana:

* wymiana wiedzy, doswiadczen, kompetencji,

* niedublowanie dziatan, kompetenciji,

* wspolne wykorzystanie posiadanych indywidualnych zasobéw
(organizacyjnych, finansowych)

* 0szczedno$¢ kosztéw,

* innowacyjne (ponadstandardowe) podejscie,

* wykorzystanie ,uspionego” potencjatu.
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Korzystajg na tym odbiorcy dziatan - mieszkancy, poniewaz
moga:

*

petniej wyrazi¢ swoje potrzeby, oczekiwania i preferencje,

*

liczy¢ na kompleksowg ocene swojej sytuacji zyciowej i jej

uwarunkowan,

*

otrzymaé kompleksowe wsparcie, dostosowane do ich potrzeb,

preferencji i mozliwosci,

*

prosciej, szybciej otrzymac wsparcie,

*

mie¢ wieksze zaufanie do oferujgcych wsparcie. °

E‘I"“g“s.zek. Unia Europejska
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4. Planowanie wspotpracy - podstawowe warunki
dla efektywnej wspotpracy.

Fundusze Uni j

(AR nia Europejska
Europejskie Europejski Fundusz Spoteczny
Wiedza Edukacja Rozwdj

Niezaleznie od formy, w jakiej wspétpracuja partnerzy,
istotne sg nastepujace zasady wspétpracy:
* dobra wola i wiara w dobrg wole partneréw,
* prymat korzysci spotecznych,

* elastyczno$¢, otwartose,

* dziatanie w ramach obowigzujgcego prawa,
* jawnose¢,

* szacunek,

* uczciwose,

* autonomicznosc,

* pomocniczo$¢

* jakos¢,

* efektywnos$¢. e




Fundusze i ji
2 Europejskie Unia Europejska

Europejski Fundusz Spolecz
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Efektywnej wspotpracy sprzyjaja:

* wola polityczna,

* cheé wspotpracy na poziomie operacyjnym,
* oddolno$¢ tworzenia,

* fgczenie korzy$ci spotecznych, z korzy$ciami kazdego z
partneréw,

* otwarto$¢ na nowe rozwigzania,

* tgczenie dziatan formalnych i nieformalnych

* kompetencje, nie tylko zawodowe, ale takze spoteczne,
* zasoby, w tym takze finansowe,

* czytelny podziat rol,

Europejski Fundusz Spolecz
Wiedza Edukacja Rozwoj pe poteczny

Fundusze i ji
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* wspdlnie okreslone zadania, cele, wizja, misja,

* sprawne mechanizmy zarzadzania, w tym komunikacji,
* zaufanie,

* lider,

* determinacja,

* samodoskonalenie,

*

*
*
*

Fundusze i i
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Potencjalny krag partneréw jest bardzo szeroki:

ubliczne, 2dministaca
pubica lokaina

instytucje

publiczne i
i | o
] producenc arcze
l
oy !Dﬁﬁmlmt
foomarzy-
2 awigzki

Zrédio: ,Partnerstwo w rozwoju lokalnym”, J. Duriasz-Buihak, R. Milewski, Fundacja Wspomagania Wsi, Warszawa 2003
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Partnerstwo to - przynajmniej w zatozeniu - najtrwalsza i najpetniejsza form

wspotpracy miedzysektorowe;j.

Partnerstwo lokalne to platforma wspdtpracy pomiedzy partnerami z rdéznych
sektoréw, ktérzy wspdlnie w sposdb systematyczny, trwaty planujg, projektuja,
wdrazajg i realizujg okreslone dziatania i inicjatywy, ktérych celem jest rozwdj

spotecznosci lokalnej.

Partnerstwo nie jest ograniczone w czasie i stuzy osigganiu dtugofalowych,

strategicznych celow.

Cele te moga sie zmienia¢ w czasie, partnerzy moga je dostosowywa¢ do potrzeb

spotecznosci lokalnej i mozliwosci oraz oczekiwan partnerdw.
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Przyktady kierunkéw tematycznych wspotpracy miedzysektorowej:

* rozwoj lokalny,

*

aktywizacja i integracja mieszkancoéw spotecznosci lokalnej,

*

rozwoj gospodarczy,

*

rozwoj ekonomii spoteczne;j,

*

przeciwdziatanie bezrobociu,

*

wsparcie diugotrwale bezrobotnych matek samotnie wychowujgcych
dzieci,

*

wsparcie bezrobotnych oséb niepetnosprawnych,

*

aktywizacja spoteczno-zawodowa oséb bezdomnych,

Fundusze i i
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*

wsparcie rodzin z trudnosciami opiekunczo-wychowawczymi,

*

rozwoj wspotpracy miedzypokoleniowej,

*

aktywizacja i integracja spoteczna senioréw,

*

zwiekszenie oferty ustug opiekuniczych dla o0séb starszych,
diugotrwale chorych i niepetnosprawnych,

*

przeciwdziatanie uzaleznieniom.

Sa to przyktadowe dziedziny dziatalnosci partnerstw, a nie konkretne cele
wspoipracy (okreslone w sposob SMART).

10
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Kluczowe obszary wspétpracy:

*

diagnoza, rozpoznanie potrzeb, uwarunkowan, mozliwosci
dziatania,

*

planowanie dziatan,

*

dziatania wewnetrzne,

*

dziatania zewnetrzne

*

kontrola i ocena realizowanych dziatan,

*

inicjowanie zmian.

Fundusze Unia E jsk:
E Europele ., ervomineir s

Glowne etapy tworzenia statych form wspoétpracy:

1. USTALENIE ZAKRESU WSPOLPRACY: zrozumienie potrzeb,
problemdw, wyzwan, zebranie informaciji, konsultacje z wszystkimi
zainteresowanymi i potencjalnymi partnerami,

2. IDENTYFIKACJA: zidentyfikowanie potencjalnych partneréw i - jesli to
mozliwe - zapewnienie ich zaangazowania; motywowanie partneréw do
wspdlnych dziatan.

3. UTWORZENIE ZESPOLU/KOALICJI/PARTNERSTWA: partnerzy
tworzg podstawy wspotpracy poprzez ustalenie wspdinych celéw

nadrzednych i szczegétowych oraz zasad, na ktérych bedzie opiera¢ sie

wspoipraca. e

Fundusze . Unia Europejska
E Europejskie ot o ooy
Wiedza Edukacja Rozwoj
. PLANOWANIE: partnerzy przygotowujg program dziatania i wypracowuja

konkretne zadania do wspdlnej realizacji.

. ZARZADZANIE: partnerzy okreslajg strukture i mechanizmy zarzadzania
odpowiedniego dla przyjetej formy wspoétpracy.

. ZAPEWNIENIE POTRZEBNYCH ZASOBOW: partnerzy (i inni wspierajacy
projekt) identyfikujg i zabezpieczajg $rodki finansowe i inne zasoby

niezbedne do realizacji zaplanowanych dziatan.

. WDROZENIE: po uzgodnieniu szczegdtéw wspdlnych dziatan i
zmobilizowaniu  potrzebnych zasobdéw rozpoczyna sie realizacja
zaplanowanych zadan zgodnie z ustalonym harmonogramem, w celu

osiggniecia uzgodnionych rezultatow. e

11
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8. MONITORING i EWALUACJA: sprawdzenie czy wspdlne dziatania
realizowane sg zgodnie z planem i czy przyczyniajg sie do osiggania
zamierzonych rezultatéw/celéw/wizji.

9. OCENA WSPOLPRACY: czy wspdtpraca przynosi wartosé dodang z
punktu widzenia zaplanowanych rezultatéw/celéw oraz z punktu widzenia
dziatan poszczegdlnych partneréw?, czy partnerzy chcg dalej
wspdtpracowac, co nalezy zmieni¢, usprawni¢ we wspdipracy?

10.ZMIANA: zmiany wynikajace z ewaluacji dziatan i oceny wspotpracy

dotyczace formy wspdlnych dziatan, struktury, zarzadzania, planu

dziatania, celow.

E‘I"“g“s.zek. Unia Europejska
ropejskie Europejski Fundusz Spoleczny
Wiedza Edukacia Rozwd]

Ocena wspdtpracy w duzej mierze zalezy od ewaluacji prowadzonych
wspolnie dziatan. Niezaleznie od ich specyfiki, partnerzy powinni w

ewaluacji wspdlnych dziatar zada¢ sobie kilka kluczowych pytan:
* czy udato sie zrealizowac, to co bylo zaplanowane?

* czy udato sig to zrobi¢ w sposéb efektywny?

* czy to, co udato sig osiagna¢ jest uzyteczne?

* czy bedzie to trwate?

Fundusze Uni j

(AR nia Europejska
Europejskie Europejski Fundusz Spoteczny
Wiedza Edukacja Rozwdj

Ocena wspotpracy to takze pytania o to:

* czy pojawita sie¢ warto$¢ dodana z punktu widzenia zaplanowanych

rezultatéw wspdlnych dziatan?
* czy pojawita sie warto$¢ dodana z punku widzenia partneréw?
* czy mechanizmy wspétpracy sg sprawne i funkcjonalne?
* czy atmosfera wspdtpracy jest dobra?

* czy, coi po co nalezy zmieni¢ w dotychczasowej wspétpracy?
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Wiedza Edukadja Rozws]

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny
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Fundusze Uni j

(AR nia Europejska
Europejskie Europejski Fundusz Spoteczny
Wiedza Edukacja Rozwoj

Planujgc wspétprace warto pamigta¢ o kilku uniwersalnych zasadach:
* Nie w pojedynke, lecz zespotowo.

* Nie po cichu, lecz jawnie.

* Nie w sposéb zamknigty, lecz otwarty na innych.

* Nie problemy, lecz potrzeby.

* Nie dziatania, lecz cele.

* Nie tylko dobro indywidualne, ale przede wszystkim dobro wspdlne.
* Nie intuicja, lecz wiedza.

* Nie pienigdze, lecz korzysci spoteczne.

* Nie doraznie, lecz perspektywicznie, strategicznie.
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E‘I"“g“s.zek. Unia Europejska
ropejskie Europejski Fundusz Spoleczny
Wiedza Edukacia Rozwd)

5. Podstawowe zasady tworzenia i rozwijania
partnerskiej wspotpracy. Formy wspétpracy.

E‘I"“g“s.zek. Unia Europejska
ropejskie Europejski Fundusz Spoleczny
Wiedza Edukacia Rozwd]

To co spaja wspdiprace, to wspdlna wizja i misja taczaca partnerow.

Wizja to wspodine, pozytywne wyobrazenie, jakg chcemy mie¢ spotecznos$¢
lokalng czyli do czego chcemy dazy¢ jako partnerstwo.

Misja to rola jakg mozemy jako partnerstwo odegra¢, aby te wizje zrealizowac.

Fundusze Uni j

(AR nia Europejska
Europejskie Europejski Fundusz Spoteczny
Wiedza Edukacja Rozwdj

Wizja partnerstwa moze odnosi¢ sie na przyktad do dobra wspdlnego, istotnego
w spotecznosci lokalnej. Dobro wspdlne tworzg wszyscy mieszkancy wspolnoty

i wszyscy majg prawo z niego korzystac.

Dobro wspédlne taczy, cho¢ réznego rodzaju ograniczenia dostepu do niego

potrafig dzieli¢.

Dobro wspdlne, a wiasciwie korzystanie z niego przez obywateli, stuzy

zaspokajaniu ich potrzeb indywidualnych i zbiorowych.

Dobrem wspdlnym moze by¢ czyste powietrze, lokalne tradycje, przestrzen

publiczna, dom kultury, skwer, dzieci, mtodziez, seniorzy czy tez mieszkancy

znajdujgcy sie na marginesie zycia spotecznosci lokalne;.
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E‘I"“g“s.zek. Unia Europejska
ropejskie Europejski Fundusz Spoteczny
Wiedza Edukacia Rozwd)

Formy wspéipracy migdzysektorowej mozna podzieli¢ na:

« finansowe - wspieranie, powierzanie lub zlecanie realizacji zadan

publicznych, umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej, umowy partnerstwa,
* niefinansowe - wzajemne informowanie, konsultowanie  aktéw
normatywnych, tworzenie wspoélnych zespotéw o charakterze doradczym i

inicjatywnym.

Fundusze ;. i
(o Unia Europejska
Wiedza Edukacja Rozwdj
Przyktadowe formy wspoétpracy miedzysektorowej:

Wiodacy charakter wspétpracy Forma

nieformalna wymiana informacji, wiedzy,
doswiadczen, kompetencji, ,,drobnych

przystug”

nieformalne porozumienie,

ustalenia pomigedzy ludzmi

formalna wymiana informacji, wiedzy,

ad hoc powotywane formalne

doswiadczen, kompetencji ad hoc

zespoly, grupy zadaniowe, np. do
rozwigzania okreslonego

problemu

stata, formalna wymiana informacji,

doradzanie, inicjowanie

wiedzy, doswiadczen, konsultowanie,

ciata konsultacyjne, rady,

komitety, komisje, umowy o

wspoétpracy

Fundusze |
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Przyktadowe formy wspoétpracy miedzysektorowej:

Wiodacy charakter wspétpracy Forma

stata, formalna wymiana informac;ji,
wiedzy, doswiadczen, kompetencji,

koordynacja dziatan

state zespoly czy grupy problemowe,

umowy o wspétpracy

czasowa koordynacja i wspoélna

realizacja dziatan

partnerstwa projektowe, partnerstwo
publiczno-prywatne, umowy

o wspétpracy

czasowe powierzanie realizacji zadan

zadan partnerom

niepublicznym

stata koordynacja i wspélna realizacja

dziatan

partnerstwa strategiczne,

partnerstwa lokalne, lokalne grupy,
dziatania e
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Wspoétpraca finansowa
Zgodnie z Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, organ
administracji publicznej, ktéry zamierza zleci¢ realizacje zadania publicznego
organizacjom pozarzadowym, ogtasza w tym celu konkurs ofert.
« Powierzenie wykonywania zadan publicznych ma miejsce wéwczas, gdy
samorzad przekazuje organizacji realizacje danego zadania oraz $rodki na

sfinansowanie cato$ci kosztéw jego wykonania.

Wspieranie wykonywania zadan publicznych dotyczy sytuacji, gdy
organizacja z wlasnej inicjatywy podejmuje pewne dziatanie, ktére

samorzad uznaje za potrzebne i dlatego przeznacza $rodki na jego

dofinansowanie. °

E‘I““g“s.zek. Unia Europejska
ropejskie Europeski Fundusz Spoteczny
Wiedza Edukacja Rozwoj

Istnieje takze mozliwo$¢ uproszczonego zlecenia wykonania zadania
publicznego - na wniosek organizacji pozarzgdowej z pominieciem otwartego
konkursu ofert przy zachowaniu tgcznie nastgpujgcych warunkéw:

* wysoko$¢ dofinansowania zadania publicznego nie przekracza 10 tys.
ztotych

realizacja zadania publicznego ma nastgpi¢ w okresie nie dtuzszym niz 90
dni.

faczna kwota $rodkéw finansowych przekazanej tej samej organizaciji
pozarzadowej nie moze byé wyzsza niz 20 tys. ztotych

faczna kwota $rodkéw finansowych przekazanych przez organ wykonawczy
JST m.in. dla organizacji pozarzadowych nie moze przekroczy¢ 20% dotacji
planowanych w roku budzetowym na realizacje zadan zleconych przez
organizacje pozarzadowe i inne organizacie wymienione w Ustawie o
dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Organ wykonawczy jednostki samorzadu terytorialnego przedstawia
dofinansowang ofertg do publicznej wiadomosci (BIP, siedziba organu, strona

internetowa organu).

Fundusze Uni j

(AR nia Europejska
Europejskie Europejski Fundusz Spoteczny
Wiedza Edukacja Rozwdj

Pozafinansowe formy wspétpracy mogg przybra¢ postaé gminnych/
powiatowych itp. rad (pozytku publicznego, senioréw, mtodziezowa, sportu,
zdrowia, do spraw os6b niepetnosprawnych itp.), grup roboczych, zespotéow
branzowych, rad konsultacyjnych czy zespotéw ekspercko - merytorycznych.
Szczegoélnym rodzajem takiego zespotu jest rada dziatalnosci pozytku
publicznego.

Rady pozytku publicznego mogg by¢ ustanowione na kazdym szczeblu
samorzadu terytorialnego (wojewodztwo, powiat, gmina) na wniosek
podmiotéw wskazanych w Ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i o

wolontariacie.

Jednostka samorzadu terytorialnego nie ma obowigzku utworzenia rad. °
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E‘I‘j“gus.zek. Unia Europejska
ropejskie Europeski Fundusz Spoteczny
Wiedza Edukacja Rozwoj

» Jednostki samorzadu terytorialnego sg zobligowane do uchwalania rocznych
programéw  wspotpracy administracji samorzadowej z organizacjami
pozarzadowymi.

» Program wspotpracy jest uchwatg organu stanowigcego JST (np. rady
miasta, gminy, powiatu, sejmiku wojewodzkiego) - podstawowym
dokumentem, ktéry opisuje zasady wspoipracy pomiedzy wiadzami
samorzadowymi a dziatajagcymi na danym terenie NGO.

» Program powinien by¢ uchwalony do dnia 30 listopada roku poprzedzajacego
jego rozpoczecie.

» Nie po6zniej niz do dnia 30 kwietnia kazdego roku organ wykonawczy JST,
jest obowigzany przedtozy¢ organowi stanowigcemu JST oraz opublikowaé w
Biuletynie Informacji Publicznej sprawozdanie z realizacji progra°

wspotpracy za rok poprzedni.

E‘I““gus.zek. Unia Europejska
ropejskie Europeski Fundusz Spoteczny
Wiedza Edukacja Rozwoj

Zasady opracowania programu wspétpracy:

1. Program wspéipracy dotyczy organizacji pozarzgdowych i innych
wskazanych w Ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

2. Program wspotpracy ma charakter obligatoryjny na okres przynajmniej
roczny (fakultatywnie organ moze uchwali¢ program wieloletni).

3. Proces budowania programu wspoétpracy powinien by¢ efektem wspétpracy
wiasciwej JST oraz organizacji dziatajacych na jej obszarze.

4. Program wspotpracy dotyczy¢ powinien réznorodnych form wspétpracy, nie

tylko finansowej.

Fundusze . Unia Europejska
E Europejskie Europejski Fundusz Spoleczny
Wiedza Edukacja Rozwoj
Wsparcie obywateli i dziatan samorzadu na rzecz rozwoju ustug

Jesli istniejg potrzeby, powinny réwniez istnie¢ podmioty, ktére w imieniu i na
rzecz samorzadu moglyby te potrzeby zaspokaja¢ poprzez realizacje
konkretnych ustug spotecznych. Gdy brak jest takich partneréw samorzad
terytorialny moze sta¢ sie inicjatorem tworzenia spoétdzielni socjalnych i
innych PES, ktdre realizowatyby ustugi spoteczne. Istotnym elementem jest
tu mozliwo$¢ tworzenia miejsc pracy dla oséb dotychczas bezrobotnych, dla
ktérych zatrudnienie w ustugach spotecznych moze by¢ szansg na

stworzenie statego zatrudnienia.
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E‘I"“g“s.zek. Unia Europejska
ropejskie Europejski Fundusz Spoleczny
Wiedza Edukacia Rozwd)

6. Dobre przyktady wspétpracy.

E‘I"“g“s.zek. Unia Europejska
ropejskie Europejski Fundusz Spoleczny
Wiedza Edukacia Rozwd]

* Gtéwne obszary wspotpracy OPS to bezrobocie i przemoc w rodzinie, a PCPR -
bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych, przemoc w rodzinie,

niepetnosprawnos$é.

* OPS najczesciej wspdipracujg z PUP oraz gminnymi komisjami rozwigzywania
probleméw alkoholowych, a takze z innymi instytucjami pomocy spotecznej, policja,
sgdami rodzinnymi, placéwkami oswiaty i wychowania oraz placéwkami ochrony

zdrowia. Wspétprace z organizacjami pozarzagdowymi deklaruje 72% OPS,

* PCPR najcze$ciej wspdipracujg z innymi instytucjami pomocy spotecznej, sadami
rodzinnymi, placowkami oswiaty i wychowania, placéwkami opiekunczo-
wychowawczymi, a takze z policjg, powiatowymi urzedami pracy oraz osrodkami

adopcyjnymi. Wspdtprace z organizacjami pozarzagdowymi deklaruje 86% PCPR-6w,

Fundusze Uni j

(AR nia Europejska
Europejskie Europejski Fundusz Spoteczny
Wiedza Edukacja Rozwdj

* Najczesciej stosowang przez OPS i PCPR formg wspdtpracy z innymi instytucjami
jest wymiana informacji i doswiadczen, dziatania informacyjne i promocyjne dla oséb
wykluczonych/zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz wzajemne szkolenia
pracownikow.

* Najczesciej wskazywang barierg utrudniajgca wspétprace OPS z innymi instytucjami
w zakresie wsparcia rodziny jest nadmierne obtoZenie pracownikéw obowigzkami i

niespdjne przepisy prawa, a wéréd PCPR najwigkszym utrudnieniem sg niespdjne

przepisy prawa i niewystarczajacy przeptyw informacji.
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E‘l’l'r‘g;:jzseki A Unia Europejska
ropeski Fun
o3 Europejski Fundusz Spoteczny

* Gléwny czynnik utatwiajacy wspdiprace OPS i PCPR z innymi partnerami to
kompetentni pracownicy. Zdecydowanie najwazniejszg korzyscig ze
wspotpracy jednostek pomocy spotecznej z innymi instytucjami w zakresie

wsparcia rodziny jest zwiekszenie skutecznosci udzielanej pomocy.

Organizacje pozarzadowe jako swiadczeniodawcy ustug spotecznych:

* Ponad 1/5 placéwek $wiadczacych w 2016 r. ustugi spoteczne prowadzona
byla przez podmioty sektora non-profit (24,2 tys.). Pomiedzy 2014 r. a 2016
r. liczba takich placéwek zwiekszyta si¢ 0 5,1%, a ich udziat w strukturze
wedtug sektoréw o 0,7 p. proc. (z 20,8% do 21,5%). W sferze pomocy
spofecznej i opieka nad dzieckiem bylo to 2,4 tys. placowek, w sferze
integracji spotecznej i zawodowej 700. e

Fundusze i ji
E Europejskie Unia Europejska

EuropejkiFundusz Spolec
Wiedza Edukacja Rozwdj P > v
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Zrédto: ,Rola sektora non-profit w dostarczaniu ustug spofecznych w latach 2014-2016", GUS, Warszawa, Krakw 2018

Fundusze Uni i

= nia Europejska
Europejskie Europejski Fundusz Spoteczny
Wiedza Edukacja Rozwdj

Przyktady partnerstw w zakresie réznych ustug

Stowarzyszenia Delta w Baltowie k/Ostrowca Swietokrzyskiego, ktdre

utworzyto Park Jurajski (co roku Battéow odwiedza ponad 200 tysiecy oséb).

Wspdtpraca z OPS, PUP, agencjami zatrudnienia, PES.

o 2003 r. uruchomienie sptywu po rzece Kamienna;

o 2004 r. powstanie Parku Jurajskiego, ktérego utworzeniem zajat sie
odrebny podmiot utworzony w tym wiasnie celu — Stowarzyszenie ,,Delta”;

o 2005 r. udziat w Inicjatywie WspdéInotowej EQUAL ,,Gospodarka spoteczna
na bursztynowym szlaku”, w ramach ktérej w 2006 r. uruchomiono stok
narciarski oraz przedsiebiorstwo spoteczne ,,Allozaur”;

o Powotanie Lokalnej Grupy Partnerskiej ,,Krzemienny Krag”;

o przystapienie do sektorowego Programu Operacyjnego Modernizacja i
Restrukturyzacja Sektora zywnosciowego i Obszaréw Wiejskich
LEADER+;

o 2006 r. utworzenie Fundacji ,,Krzemienny Krag

Stowarzyszenie ,,Balt” zatrudnia 12 oséb, ,,Delta” - 101 oséb, ,,Allozaur” - 13,
Fundacja ,,Krzemienny Krag” - 2 osoby. t3acznie utworzono 128 nowych
miejsc pracy, powstata i rozwingta sig infrastruktura spoteczna i turystyczna,e
zmienit sie wizerunek gminy. www.juraparkbaltow.pl
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Przyktady partnerstw w zakresie réznych ustug

o Stowarzyszenie Pomocy Wzajemnej ,,By¢é Razem” w Cieszynie

Centrum Edukacji Socjalnej Stowarzyszenia Pomocy Wzajemnej ,,By¢ Razem”,
powstato w 2004 r. Podopiecznymi CESDu sg w szczegolnosci osoby, ktore kiedys byty
bezdomne i mialy problemy zwigzane z naduzywaniem alkoholu a obecnie by ich
usamodzielni¢ umozliwiono im prace przy budowie kolektoréw stonecznych dla firmy
Unirem Spétka z o.0. oraz stworzono dla nich warsztat krawiecki oraz uruchomiono
hodowlg dzdzownic kalifornijskich. Wspétpraca z MOPS, PUP, PES.

www.bycrazem.com

o

Inicjatywa Nidzickiej Fundacji Rozwoju NIDA / ,,Gancarska Wioska” w Kamionce
Wspdtpraca z JST kilku gmin i powiatu niedzickiego (regranting), OPS, PUP, PES.
www.qgarncarskawioska.pl

o

Fundusz Lokalny Ziemi Bitgorajskiej

Wspdtpraca z JST kilku gmin (Miasto i gmina Bilgora', Frampol, Zwierzyniec),
Bitgorajska Agencja Rozwoju Regionalnego, OPS, PUP, PES, firma MODEL, szl
kluby sportowe, instytucje kultury itp.

www.fizb.Ibl.pl
Fundusze ;. i
(o Unia Europejska
Wiedza Edukaci Rozwdj
Czestochowa
,Partnerstwo Lokalne na rzecz oséb bezdomnych i zagrozonych

bezdomnoscig na terenie Gminy Miasta Czestochowy”.

W praktyce wspotpraca samorzadu miejskiego i organizacji pozarzgdowych na
rzecz poprawy sytuacji bezdomnych rozpoczeta sig w 2012 roku. Partnerzy
wspotpracowali m.in. w realizacji Akcji ,Termos” czy Akcji ,Zima”, corocznym
liczeniu bezdomnych, czy tez wypracowaniu standardéw pracy z osobami
bezdomnymi.

W marcu 2018 roku partnerstwo zostato sformalizowane w postaci umowy o
wspdipracy. Liderem partnerstwa jest Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, a
cztonkami, m.in. Komenda Miejska Policji, Straz Miejska w Czestochowie,
Powiatowy Urzad Pracy, Wojewodzki Szpital Specjalistyczny, Osrodek Pomocy
Osobom z Problemami Alkoholowymi, SP ZOZ Stacja Pogotowia
Ratunkowego, Fundacja Integracji Spotecznej FENIKS, Caritas Archidiecezji
Czestochowskiej, Stowarzyszenie Wzajemnej Pomocy ,Agape. e

Fundusze Uni j

(AR nia Europejska
Europejskie Europejski Fundusz Spoteczny
Wiedza Edukacja Rozwdj

GMINA DZIERZONIOW (dolnoslaskie)

Liderem jest gmina, ktéra od 2009 roku podjgta rézne formy wspotpracy z
organizacjami obywatelskimi. W 2012 roku powotano do zycia w formie
umowy o wspotpracy Partnerstwo Lokalne Gminy Dzierzoniéw. Obecnie
cztonkami Partnerstwa jest 27 instytucji samorzadowych i organizacji
obywatelskich. Celem jest rozwdj lokalny i integracja mieszkancow, w tym
takze tworzenie warunkéw sprzyjajgcych rozwojowi ekonomii spotecznej.
Partnerstwo podejmuje wiele inicjatyw i dziatan stuzacych aktywizacji i
integracji mieszkancoéw gminy, realizowanych wspodlnie przez partneréw.
Dziatania finansowane sg z dotacji z gminy dla organizacji pozarzgdowych,
budzetu soteckiego, inicjatywy lokalnej, z czasem takze z pozyskanych
$rodkéw z Funduszu Inicjatyw Obywatelskich, wojewddztwa, powiatu, PROW.
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DZIEKUJE ZA UWAGE

www.sosdlarodziny.com

(]
Projekt pn. ,Dla rodziny” - i kadr
. rodziny i pieczy j jest wspotfis y przez Unie Europejska ze
$rodko jski Fund ' w ramach P

Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020
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